
中文摘要 

  依111學年度第2學期本校有205位原住民學生，其中就讀醫護相關系所的學

生有100位，原住民部落居民組成也邁向超高齡化、加上語言、交通及生活習慣

等原因，所以促進原鄉青年返鄉服務是提升原鄉健康活動推行的動力。原鄉青年

回鄉需要的是穩定的就業機會與生活空間，目前政府原民計劃、長照計畫、公衛

人才計畫也可以提供比較長期且穩定的工作，所以引發在校任何領域的原民學生

對於部落健康關心並有實踐的場域進而培育健康促進人才是勢在必行。透過課

程、工作坊或相關活動辦理，讓在校任何領域的原民學生能習得健康促進的觀念，

成為當地長期照顧的重要人力。 
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