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摘要 

根據勞動部統計臺灣近年來失業率高居不下，為不使畢業生畢業即失業，各大專院校皆有提

供各式各樣的職涯諮詢及就業輔導。除了定期蒐集政府公開資料，本校也進行相關問卷調查，希望

能提供學校各系所決策上之參考，藉著本校 50 周年校慶當日，針對返校的校友們進行問卷調查，

排除無效問卷後，最後納入分析共 452 份問卷。分析結果發現 64.6%的校友目前所從事的工作與就

讀科系有相關，而最多人認為不相關的原因是因為工作環境、興趣、工作地點的關係；超過 7 成的

校友對目前的工作表示尚可、滿意，而最多人認為不滿意的原因是因為薪資不滿意、工作環境不佳、

興趣不符；對系上課程之建議，校友們覺得最重要為課程應具專業知識、應滿足就業需求、應具跨

領域知識；對系所教師之建議，校友們覺得最重要為教師應具專業能力、應具跨領域知識、多與學

生互動；對學校之建議，校友們覺得最重要為提供學生各種諮詢服務、加強學生就業輔導、定期更

新資訊設備；對於系上課程之安排是否有助於具備專業知識能力、考取專業證照、人際溝通能力、

電腦文書能力、獨立思考能力，大多數校友是正面肯定的；除此之外，研究結果也發現吸引本校校

友返校的原因主要為「探望教師」、「同學相約」。校友是學校最大的資產，透過校友們的反饋，將

珍貴的資訊回饋給學校，可作為各系所下一年度課程規劃、校務決策之參考，培養學生未來就業所

需之知識、技能，進而達到畢業即就業。 
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